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International Organization for Migration (IOM)

The UN Migration Agency

CALL FOR APPLICATION

Consultoria :  Consultoria WASH - Field

Lugar de ejecuciéon . Puerto Ayacucho, Edo. Amazonas.
Duracién del contrato . Tres (3) meses (renovable).

Tipo de consultoria : Categoria A

Fecha de ingreso . Alabrevedad

Cierre del anuncio . 20 de abril de 2025 (inclusive)
Contexto:

La consultoria se enfocara en la planificacion, implementacién y monitoreo de actividades
de agua, saneamiento e higiene (WASH), asegurando el cumplimiento de los estandares y
directrices establecidos por la OIM y el Cluster de WASH. El consultor, con la supervisién
directa de la asistente WASH a nivel nacional, sera responsable de implementar actividades
relacionadas con WASH en los centros de salud y comunidades priorizados, asegurando el
cumplimiento de estandares internacionales para la prevencion y control de infecciones
(IPC), y promoviendo practicas sostenibles de WASH.

Las actividades incluyen; (1) evaluacion técnica incluso el levantamiento de informacion
mediante el uso de la metodologia WASH Fit/IPC en el territorio, (2) planificacién y control
de la rehabilitaciéon de la infraestructura de WASH en centros de salud, (3) planificacion,
coordinacién y monitoreo de la distribucién de kits de desinfeccion, (4) apoyar en procesos
de fortalecimiento de capacidades en IPC y buenas practicas de higiene, (5) coordinar y
apoyar los promotores de salud en la implementacion de las actividades de sensibilizacion
sobre practicas de higiene a través de mensajes clave de higiene, agua segura para
consumo, saneamiento ambiental entre otros y (5) participar en foros de coordinacion de
WASH y en reuniones técnicas inter agenciales y con autoridades de salud, personal
sanitario de los centros de salud y la comunidad.

En términos de gestion logistica, el consultor apoyara en la planificacion y organizacion de
los recursos necesarios para las actividades de campo, incluyendo la administracion de
recursos Yy la coordinacion de transporte y equipos. Ademas, desempefiara un papel clave
en la comunicacion y coordinacion con socios implementadores, autoridades locales y otras
partes interesadas. Esto garantizara la adecuada implementacién y seguimiento de todas
las actividades de WASH, promoviendo una colaboracién efectiva entre todas las partes
involucradas.

Unidad:

Unidad de Programa.
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Consultores de Categoria A: Tareas por desempenar en el marco del
presente contrato.

a) Apoyar al Asistente WASH nacional en el levantamiento de informacién mediante el
uso de la metodologia de WASH Fit/IPC en los establecimientos de salud priorizados y en
otras actividades requeridas a nivel territorial.

b) En coordinacion con el asistente WASH nacional, desarrollar planes de intervencién
alineados con la estrategia WASH-FIT y las directrices de IPC de la OPS.

c) Supervisar la rehabilitacion de infraestructuras de agua, higiene y saneamiento en
establecimientos de salud y comunidades en coordinacion con el ingeniero contratista,
produciendo reportes de avance y/o cuellos de botella periédicamente al asistente WASH y
jefes de Proyecto.

d) Brindar apoyo técnico en el disefio e implementacion de actividades de WASH con
las comunidades, las autoridades locales, u otras organizaciones presentes en el territorio.

e) En estrecha colaboracion con los asistentes de salud del proyecto, proporcionar las
capacitaciones al personal sanitario en prevencion y control de infecciones (IPC), en temas
como calidad del agua, saneamiento basico, higiene de manos gestion de residuos y
control de vectores.

f) Apoyar la formacién del personal de operacion y mantenimiento de los
establecimientos de salud en temas como limpieza y desinfeccion de espacios, tratamiento
de agua y manejo de sistemas de distribucion y desinfeccién de agua.

9) Asistir en la aplicacion de evaluaciones pre y post capacitacion del personal médico
y de mantenimiento entrenado.

h) Ser responsable de la conformacion y funcionamiento efectivo de comités IPC, y
mantener comunicacién semanal con los puntos focales de IPC en los centros de salud.

i) Organizar y coordinar la entrega de kits de limpieza y desinfeccion en centros de
salud.
i) Brindar seguimiento al personal de salud y de mantenimiento, para garantizar el uso

y manejo adecuado de los materiales provistos en los kits.

k) En coordinacién con la unidad de salud y el asistente WASH nacional, implementar
una estrategia de comunicacién de riesgos con enfoque comunitario participativo,
culturalmente sensible y adaptado al idioma local, de mensajes claves de higiene y
saneamiento

) Coordinar y ejecutar actividades comunitarias de sensibilizacion sobre practicas de
higiene y acceso a agua segura.

m) Fomentar y participar en la identificaciéon de articulos no alimentarios de higiene

individuales, familiares o institucionales en el territorio y en coordinacién con las unidades
de salud y proteccion de la organizacion.

Page2/5



n) Apoyar la planificacién y organizacion logistica necesaria para las actividades de
campo, incluyendo la distribucion de ayudas humanitarias, la coordinaciéon de transporte y
reuniones, y las agendas de equipos relacionados con actividades de WASH.

0) Con el apoyo del Asistente WASH nacional, mantener un relacionamiento positivo y
comunicacion constante con autoridades locales/municipales y/o estatales, y otras partes
interesadas para permitir la efectiva implementacion del programa.

p) En coordinacién con el enlace territorial y la unidad de WASH nacional, organizar
reuniones regulares con UNICEF, OPS y otros interesados para asegurar intervenciones
complementarias y evitar duplicacion de esfuerzos en el sector de WASH.

q) Preparar y presentar informes regulares sobre las actividades y resultados de
WASH, en coordinacion con el asistente WASH nacional, los Project managers y el equipo
de M&E.

r) Respetar los principios de proteccion de datos de la OIM.
s) Realizar otras tareas relacionadas que sean necesarias para cumplir los objetivos
trazados.

Indicadores de desempeno para la evaluacion de los resultados:

- Indicador 1: Numero de evaluaciones WASH Fit/IPC completados en los
establecimientos de salud y otras estructuras requeridas.

- Indicador 2: Numero de capacitaciones en temas de promocién de higiene
completadas en los establecimientos de salud y otras estructuras requeridas.

- Indicador 3: Porcentaje de evaluaciones realizadas dentro de los plazos
establecidos por la unidad de programas.

- Indicador 4: Cumplimiento del cronograma de supervision de obras, con al menos
un 90% de visitas planificadas realizadas.

- Indicador 5: Numero de actividades de WASH disefiadas e implementadas con
comunidades y autoridades locales.

- Indicador 6: Nivel de satisfaccion de las autoridades locales con la interaccion y el
apoyo brindado en WASH por la OIM (encuestas de satisfaccion implementadas).

- Indicador 7: Numero de necesidades de articulos no alimentarios de higiene
identificadas y documentadas.

- Indicador 8: Numero de reuniones locales asistidas en representaciéon de la OIM.

- Indicador 9: Reportes quincenales de actividades desarrolladas en cumplimiento
del cronograma y plan de trabajo aprobado.

Formacion, experiencia o competencias requeridas:

Formacion académica:
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o Titulo universitario en Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, o carreras afines.
Experiencia:

¢ Minimo 3 afios de experiencia en la implementacion de actividades de WASH en
establecimientos de salud, preferiblemente en contextos humanitarios o de
emergencia.

o Experiencia en el disefio de proyectos de infraestructura en WASH,
levantamiento de informacion utilizando las herramientas WASH FIT/PCI,
seguimiento a socios implementadores y elaboracién de informes técnicos para
contrapartes y donantes.

e Conocimientos basicos de inglés y trabajo con otras entidades del Sistema de
Naciones Unidas son valoradas.

Idiomas
o Espafiol (requerido).

e Inglés (deseable).

Viajes
o El/la consultor(a) debera desplazarse a multiples lugares dentro del Estado para la
ejecucion y supervision de las actividades, asi como a reuniones en otros estados o
en Caracas cuando asi se requiera.
Competencias requeridas
Valores
¢ Inclusiéon y respeto por la diversidad: Respetar y promover las diferencias
individuales y culturales. Fomentar la diversidad y la inclusion en la medida de lo

posible.

e Integridad y transparencia: Respetar estrictas normas éticas y actuar de manera
coherente con los principios, reglas y normas de conducta institucionales.

¢ Profesionalidad: Demostrar capacidad para trabajar de manera serena,
competente y comprometida, y afrontar con buen juicio los retos diarios.

Competencias esenciales - indicadores de comportamiento

¢ Trabajo en equipo: Desarrollar y promover la colaboracién efectiva en todas las
instancias para lograr objetivos compartidos y optimizar los resultados.

¢ Logro de resultados: Producir y lograr resultados de calidad de manera oportuna

y orientada a la prestacion de servicios. Encaminar sus esfuerzos a la accién y
estar comprometido con el logro de resultados.
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¢ Gestion e intercambio de conocimientos: Buscar continuamente oportunidades
para aprender, compartir conocimientos e innovar.

¢ Rendiciéon de cuentas: Hacer suya la consecucién de las prioridades de la
Organizacién y asumir la responsabilidad de las acciones propias y del trabajo
delegado.

e Comunicacién: Alentar y facilitar una comunicacién clara y abierta. Explicar
asuntos complejos, velando por informar, inspirar y motivar.

Coémo aplicar:
Los candidatos interesados estan invitados a presentar sus solicitudes, respondiendo
Unicamente a la siguiente direccion de correo iomvacantesvzla@iom.int a mas tardar el
20 de abril de 2025, anexando la hoja de vida solo en formato OIM.
Para que su aplicacion sea considerada valida, debe tener en cuenta:

e Debe indicar en el asunto del correo, el nombre de la convocatoria:

o “VZ-CT-163 Consultoria WASH - Field — Puerto Ayacucho”.

e Solo se consideraran las aplicaciones que cumplan con el perfil exigido.

¢ Debe adjuntar el formato de hoja de vida OIM.

o Es deseable que adjunte su portafolio de trabajos realizados.

e Solo candidatos pre-seleccionados seran contactados.

e La contratacion estara sujeta a la confirmacion de disponibilidad de fondos.

e No se consideraran aquellas aplicaciones recibidas en fecha posterior o que no
especifiquen el nombre de la convocatoria.

o Esta convocatoria esta abierta Unicamente a ciudadanos venezolanos o extranjeros
legalmente autorizados para trabajar en Venezuela.

Plazo para aplicar: desde el 14 de abril de 2025, hasta el 20 de abril de 2025.
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